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ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ
ΥΠΟΥΡΓΕΙΟ ΕΘΝΙΚΗΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΑΣ ΚΑΙ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ

Ειδική Υπηρεσία Συντονισμού Ταμείου Ανάκαμψης
Διεύθυνση: Πανεπιστημίου 25-27, 10564 Αθήνα
Πληροφορίες: Ειρ. Χρυσίδου
Τηλέφωνο: 210 333 8980
Email: e.chrysidou@minfin.gr

 

Προς: Αποδέκτες Πίνακα Διανομής

ΘΕΜΑ: 2η Τροποποίηση Απόφασης Ένταξης του Έργου «SUB5. Ψηφιακό σύστημα διαχείρισης ανθρώπινου 
δυναμικού και μισθοδοσίας της ΑΑΔΕ» με κωδικό ΟΠΣ ΤΑ 5149135  ( Κωδικός ΠΔΕ 2022ΤΑ05100002), στο Ταμείο 
Ανάκαμψης και Ανθεκτικότητας  της Δράσης με ID ΔΡΑΣΗΣ 16291, «Ψηφιακός Μετασχηματισμός Φορολογικών 
και Τελωνειακών Αρχών».

ΑΠΟΦΑΣΗ
Ο ΑΝΑΠΛΗΡΩΤΗΣ ΥΠΟΥΡΓΟΣ ΕΘΝΙΚΗΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΑΣ ΚΑΙ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ

Έχοντας υπόψη:

1. Τον Κανονισμό (ΕΕ, Ευρατόμ) 2018/1046 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου της 18ης Ιουλίου 
2018 σχετικά με τους δημοσιονομικούς κανόνες που εφαρμόζονται στον γενικό προϋπολογισμό της Ένωσης, 
την τροποποίηση των κανονισμών (ΕΕ) αριθ. 1296/2013, (ΕΕ) αριθ. 1301/2013, (ΕΕ) αριθ. 1303/2013, (ΕΕ) αριθ. 
1304/2013, (ΕΕ) αριθ. 1309/2013, (ΕΕ) αριθ. 1316/2013, (ΕΕ) αριθ. 223/2014, (ΕΕ) αριθ. 283/2014 και της 
απόφασης αριθ. 541/2014/ΕΕ και για την κατάργηση του κανονισμού (ΕΕ, Ευρατόμ) αριθ. 966/2012 (L 193/1).

2. Τον Κανονισμό (ΕΕ) 2021/240 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου της 10ης Φεβρουαρίου 2021 
για τη θέσπιση Μέσου Τεχνικής Υποστήριξης (L 57/1).

3. Τον Κανονισμό (ΕΕ) 2021/241 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου της 12ης Φεβρουαρίου 2021 
για τη θέσπιση του μηχανισμού ανάκαμψης και ανθεκτικότητας (L 57/17).

4. Τον Κανονισμό (ΕΕ) 2022/576 του Συμβουλίου της 8ης Απριλίου 2022 για την τροποποίηση του κανονισμού (ΕΕ) 
αριθ. 833/2014 σχετικά με περιοριστικά μέτρα λόγω ενεργειών της Ρωσίας που αποσταθεροποιούν την 
κατάσταση στην Ουκρανία.

5. Την από 13 Ιουλίου 2021 εκτελεστική απόφαση του Συμβουλίου της Ευρωπαϊκής Ένωσης, για την έγκριση της 
αξιολόγησης του Σ.Α.Α. για την Ελλάδα (ST 10152/21, ST 10152/21 ADD 1).

6. Την από 7 Δεκεμβρίου 2023 εκτελεστική απόφαση του Συμβουλίου της Ευρωπαϊκής Ένωσης, για την έγκριση 
της αξιολόγησης του σχεδίου ανάκαμψης και ανθεκτικότητας για την Ελλάδα (ST 15831/1/23 REV 1, ST 
15831/23 ADD 1 REV 1).

7. Την από 9 Ιουλίου 2024 εκτελεστική απόφαση του Συμβουλίου της Ευρωπαϊκής Ένωσης, για την έγκριση της 
στοχευμένης αναθεώρησης (targeted revision) του ΕΣΑΑ για την Ελλάδα (ST 11858/24, ADD 1).

8. Την από 21 Ιανουαρίου 2025 εκτελεστική απόφαση του Συμβουλίου της Ευρωπαϊκής Ένωσης, για την έγκριση 
της στοχευμένης αναθεώρησης (targeted revision) του ΕΣΑΑ για την Ελλάδα (ST 17055/24, ADD 1).

9. Την από 21 Δεκεμβρίου 2021 Συμφωνία Επιχειρησιακών Ρυθμίσεων C (2021) 9754.

ΑΝΑΡΤΗΤΕΑ ΣΤΟ ΔΙΑΔΙΚΤΥΟ
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10. Τον ν. 4412/2016 «Δημόσιες Συμβάσεις Έργων, Προμηθειών και Υπηρεσιών (προσαρμογή στις Οδηγίες 
2014/24/ΕΕ και 2014/25/ΕΕ)» (Α’ 147).

11. Το ν. 4622/2019 «Επιτελικό κράτος: Οργάνωση, λειτουργία και διαφάνεια της Κυβέρνησης, των κυβερνητικών 
οργάνων και της κεντρικής δημόσιας διοίκησης» (Α’ 133).

12. Τα άρθρα 270 έως και 281 του ν. 4738/2020 «Ρύθμιση οφειλών και παροχή δεύτερης ευκαιρίας και άλλες 
διατάξεις» (Α’ 207) και ιδίως το άρθρο 271 για την σύσταση στο Υπουργείο Οικονομικών της αυτοτελούς Ειδικής 
Υπηρεσίας Συντονισμού Ταμείου Ανάκαμψης, όπως τροποποιήθηκε και ισχύει.

13. Τον ν. 4822/2021 «Κύρωση της Σύμβασης Χρηματοδότησης μεταξύ της Ευρωπαϊκής Επιτροπής και της Ελληνικής 
Δημοκρατίας, της Δανειακής Σύμβασης μεταξύ της Ευρωπαϊκής Επιτροπής και της Ελληνικής Δημοκρατίας και 
των Παραρτημάτων τους και άλλες διατάξεις για το Ταμείο Ανάκαμψης και Ανθεκτικότητας» (Α’ 135).

14. Τον ν. 5101/2024 «Κύρωση του Προσαρτήματος στη Σύμβαση Χρηματοδότησης του Μηχανισμού Ανάκαμψης 
και Ανθεκτικότητας μεταξύ της Ευρωπαϊκής Ένωσης, εκπροσωπούμενης από την Ευρωπαϊκή Επιτροπή, και της 
Ελληνικής Δημοκρατίας και του παραρτήματός του και του Προσαρτήματος στη Δανειακή Σύμβαση του 
Μηχανισμού Ανάκαμψης και Ανθεκτικότητας μεταξύ της Ευρωπαϊκής Ένωσης, εκπροσωπούμενης από την 
Ευρωπαϊκή Επιτροπή, και της Ελληνικής Δημοκρατίας και των παραρτημάτων του» (Α’ 53).

15. Το ν. 5140/2024 «Νέο Αναπτυξιακό Πρόγραμμα Δημοσίων Επενδύσεων και συμπληρωματικές διατάξεις» (Α’ 
154).

16. Το άρθρο 90 του π.δ. 63/2005 «Κωδικοποίηση της νομοθεσίας για την Κυβέρνηση και τα κυβερνητικά όργανα» 
(Α’ 98).

17. Το π.δ. 142/2017 «Οργανισμός Υπουργείου Οικονομικών» (Α’ 181).
18. Το π.δ. 77/2023 «Σύσταση Υπουργείου και μετονομασία Υπουργείων - Σύσταση, κατάργηση και μετονομασία 

Γενικών και Ειδικών Γραμματειών – Μεταφορά αρμοδιοτήτων, υπηρεσιακών μονάδων, θέσεων προσωπικού 
και εποπτευόμενων φορέων» (Α’ 139).

19. Το π.δ. 79/2023 «Διορισμός Υπουργών, Αναπληρωτών Υπουργών και Υφυπουργών» (Α’ 131).
20. Το π.δ. 82/2023 «Μετονομασία Υπουργείου - Σύσταση και μετονομασία Γενικών Γραμματειών - Μεταφορά 

αρμοδιοτήτων, υπηρεσιακών μονάδων και θέσεων προσωπικού - Τροποποίηση και συμπλήρωση του π.δ. 
77/2023 (Α’ 130) - Μεταβατικές διατάξεις» (Α’ 131).

21. Το π.δ. 32/2024 «Διορισμός Υπουργών και Υφυπουργών» (Α’ 91).
22. Το π.δ. 27/2025 « Διορισμός Υπουργών, Αναπληρωτή Υπουργού, Υφυπουργών και Αντιπροέδρου της Κυβέρνησης» 

(Α΄44).
23. Την υπ’ αρ. Y12/07.07.2023 απόφαση του Πρωθυπουργού «Ανάθεση αρμοδιοτήτων στον Αναπληρωτή Υπουργό 

Οικονομικών, Νικόλαο Παπαθανάση» (Β’ 4403).
24. Την υπ’ αρ. πρωτ. 2021/0159/17.06.2021 Πρόταση της Ευρωπαϊκής Επιτροπής για την Εκτελεστική Απόφαση 

του Συμβουλίου για την έγκριση της αξιολόγησης του Σχεδίου Ανάκαμψης και Ανθεκτικότητας της Ελλάδας (στο 
εξής το «Σ.Α.Α.»).

25. Την υπ’ αρ. πρωτ. 119126 ΕΞ 2021/28.09.2021 (Β’ 4498) υπουργική απόφαση «Σύστημα Διαχείρισης και Ελέγχου 
των Δράσεων και των έργων του Ταμείου Ανάκαμψης και Ανθεκτικότητας», όπως τροποποιήθηκε και ισχύει.

26. Την υπ’ αρ. πρωτ. 120141 ΕΞ 2021/30.09.2021 (ΑΔΑ: 6ΝΞ3Η-ΨΘ0) απόφαση του Διοικητή της Ειδικής Υπηρεσίας 
Συντονισμού Ταμείου Ανάκαμψης περί Έγκρισης του Εγχειριδίου Διαδικασιών του Συστήματος Διαχείρισης και 
Ελέγχου του Ταμείου Ανάκαμψης, όπως τροποποιήθηκε και ισχύει.

27. Την υπ’ αρ. πρωτ. 114549 ΕΞ 2023/01.08.2023 (ΥΟΔΔ’ 775) κοινή απόφαση του Πρωθυπουργού και του 
Υπουργού Εθνικής Οικονομίας και Οικονομικών «Διορισμός Διοικητή της Ειδικής Υπηρεσίας Συντονισμού 
Ταμείου Ανάκαμψης».

28. Την υπ’ αρ. πρωτ. 46024 ΕΞ 2022/06.04.2022 (ΑΔΑ: Ψ3ΦΓΗ-Λ4Υ) απόφαση ένταξης του έργου με τίτλο «SUB5. 
Ψηφιακό σύστημα διαχείρισης ανθρώπινου δυναμικού και μισθοδοσίας της ΑΑΔΕ»   (Κωδικός ΟΠΣ ΤΑ 5149135, 
Κωδικός ΠΔΕ 2022ΤΑ05100002) της Δράσης με ID ΔΡΑΣΗΣ 16291, «Ψηφιακός Μετασχηματισμός Φορολογικών 
και Τελωνειακών Αρχών».
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29. Το τροποποιημένο ΤΔΕ (εκδ. 3.0) του έργου «SUB5. Ψηφιακό σύστημα διαχείρισης ανθρώπινου δυναμικού και 
μισθοδοσίας της ΑΑΔΕ»   (Κωδικός ΟΠΣ ΤΑ 5149135) το οποίο υπεβλήθη μέσω του ΟΠΣ ΤΑ την 11.04.2025 με 
ID 503414 και το υπ’ αρ. πρωτ. ΔΙ.ΔΙ.ΜΕ. Β 1042611 ΕΞ 2025/10.04.2025 συνημμένο σε αυτό αίτημα του 
Διοικητή της Ανεξάρτητης Αρχής Δημοσίων Εσόδων. 

30. Τη θετική αξιολόγηση της ΕΥΣΤΑ επί του αιτήματος τροποποίησης της απόφασης ένταξης του έργου, όπως αυτή 
καταγράφεται στο Έντυπο Δ1_Ε10 Λίστα Εξέτασης Αιτήματος Τροποποίησης Απόφασης Ένταξης του 
Εγχειριδίου Διαδικασιών της ΕΥΣΤΑ.

Αποφασίζει

Την 2η Τροποποίηση της Απόφασης Ένταξης του Έργου τίτλο «SUB5. Ψηφιακό σύστημα διαχείρισης ανθρώπινου 
δυναμικού και μισθοδοσίας της ΑΑΔΕ», με κωδικό ΟΠΣ ΤΑ 5149135 (Κωδικός ΠΔΕ: 2022ΤΑ05100002) , της Δράσης 
με ID "16291 - Ψηφιακός μετασχηματισμός φορολογικών και τελωνειακών αρχών" στο Ταμείο Ανάκαμψης και 
Ανθεκτικότητας, το οποίο χρηματοδοτείται από την Ευρωπαϊκή Ένωση – NextGeneration EU, ως προς την αλλαγή 
του χρονοδιαγράμματος υλοποίησης του έργου και την παράταση στην ημερομηνία ολοκλήρωσης του από 
31.12.2025 σε 30.06.2026.

Α. ΣΤΟΙΧΕΙΑ ΕΡΓΟΥ

Πυλώνας Ανάκαμψης (Pillar) 4. Ιδιωτικές επενδύσεις και μετασχηματισμός της οικονομίας

Άξονας (Component) 4.1 - Φορολογικά εργαλεία πιο φιλικά για την ανάπτυξη και 
βελτίωση της φορολογικής διοίκησης

Τίτλος Δράσης (Measure) 16291 - Ψηφιακός μετασχηματισμός φορολογικών και τελωνειακών 
αρχών

Υπουργείο Ευθύνης 1010918-ΑΝΕΞΑΡΤΗΤΗ ΑΡΧΗ ΔΗΜΟΣΙΩΝ ΕΣΟΔΩΝ

Φορέας Υλοποίησης 1010918-ΑΝΕΞΑΡΤΗΤΗ ΑΡΧΗ ΔΗΜΟΣΙΩΝ ΕΣΟΔΩΝ

Φορέας Χρηματοδότησης 1010923-ΓΕΝ. ΔΝΣΗ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ ΥΠΟΥΡΓΕΙΟΥ 
ΕΘΝΙΚΗΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΑΣ & ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ

Ημερομηνία Έναρξης Έργου 13.10.2021

Ημερομηνία Λήξης Έργου 30.06.2026

Β. ΠΡΟΫΠΟΛΟΓΙΣΜΟΣ ΕΡΓΟΥ
Η δημόσια δαπάνη του έργου που προτείνεται για εγγραφή στο Πρόγραμμα Δημοσίων Επενδύσεων στη ΣΑΤΑ 
ΤΑ051, διαμορφώνεται σύμφωνα με τον ακόλουθο πίνακα:

ΚΩΔΙΚΟΣ ΕΡΓΟΥ ΠΔΕ ΤΙΤΛΟΣ
ΕΓΚΕΚΡΙΜΕΝΟΣ

ΠΡΟΫΠ/ΣΜΟΣ ΠΔΕ

ΠΡΟΤΕΙΝΟΜΕΝΟΣ
ΠΡΟΫΠ/ΣΜΟΣ

ΠΔΕ

2022ΤΑ05100002
SUB5. Ψηφιακό σύστημα διαχείρισης 

ανθρώπινου δυναμικού και 
μισθοδοσίας της ΑΑΔΕ   

1.294.132,00€ 1.294.132,00€

Ο ΦΠΑ περιλαμβάνεται στον ανωτέρω προϋπολογισμό. 
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Γ. ΟΡΟΣΗΜΑ ΚΑΙ ΣΤΟΧΟΙ ΤΟΥ ΕΡΓΟΥ 
Δεν υφίστανται ορόσημα/στόχοι πληρωμής για το εντασσόμενο έργο.

Κατά τα λοιπά ισχύει η υπ’ αρ. πρωτ. 4624 ΕΞ 2022/06.04.2022 (ΑΔΑ: Ψ3ΦΓΗ-Λ4Υ) απόφαση ένταξης του έργου με 
τίτλο «SUB5. Ψηφιακό σύστημα διαχείρισης ανθρώπινου δυναμικού και μισθοδοσίας της ΑΑΔΕ»   (Κωδικός ΟΠΣ ΤΑ 
5149135) στο Ταμείο Ανάκαμψης και Ανθεκτικότητας, όπως έχει τροποποιηθεί.

Ο ΑΝΑΠΛΗΡΩΤΗΣ ΥΠΟΥΡΓΟΣ                                                 

ΕΘΝΙΚΗΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΑΣ ΚΑΙ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ

ΝΙΚΟΛΑΟΣ ΠΑΠΑΘΑΝΑΣΗΣ

Παράρτημα: Τροποποιημένο ΤΔΕ (επισυνάπτεται)

ΠΙΝΑΚΑΣ ΔΙΑΝΟΜΗΣ

Αποδέκτες προς Ενέργεια:

1. Ανεξάρτητη Αρχή Δημοσίων Εσόδων (μέσω email: dsse@aade.gr;  g.laskaridis@aade.gr)
2. Υπουργείο Εθνικής Οικονομίας και Οικονομικών, Γενική Γραμματεία Προγράμματος Δημοσίων 

Επενδύσεων και Εθνικού Προγράμματος Ανάπτυξης, Γενική Δ/νση Δημοσίων Επενδύσεων, Δ/νση 
Δημοσίων Επενδύσεων (μέσω email gdde@minfin.gr;  pde@minfin.gr;   pde.protokollo@minfin.gr 
f.karamitsa@minfin.gr;  v.pappa1@minfin.gr)

Αποδέκτες προς Κοινοποίηση:

1. Ανεξάρτητη Αρχή Δημοσίων Εσόδων (μέσω email: gov.office@aade.gr)
2. Υπουργείο Εθνικής Οικονομίας και Οικονομικών, Γενική Γραμματεία Προγράμματος Δημοσίων Επενδύσεων 

και Εθνικού Προγράμματος Ανάπτυξης, (gensec.pde@minfin.gr)
3. Φορέας Χρηματοδότησης (ΓΔΟΥ ΥΠΟΥΡΓΕΙΟΥ ΕΘΝΙΚΗΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΑΣ & ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ) (μέσω mail: 

gdoy@minfin.gr)

Αποδέκτες Εσωτερικής Διανομής:

1. Γραφείο Αναπληρωτή Υπουργού Εθνικής Οικονομίας και Οικονομικών
2.  ΕΥΣΤΑ

mailto:dsse@aade.gr
mailto:g.laskaridis@aade.gr
mailto:gdde@minfin.gr
mailto:pde@minfin.gr
mailto:%20%20pde.protokollo@minfin.gr
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mailto:gdoy@minfin.gr
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ΠΑΡΑΡΤΗΜΑ : ΤΔΕ

ΤΜΗΜΑ Α: ΤΑΥΤΟΤΗΤΑ ΕΡΓΟΥ

ΠΥΛΩΝΑΣ ΑΝΑΚΑΜΨΗΣ (PILLAR): Ιδιωτικές επενδύσεις και μετασχηματισμός της οικονομίας

ΑΞΟΝΑΣ (COMPONENT): 4.1 - Φορολογικά εργαλεία πιο φιλικά για την ανάπτυξη και βελτίωση 
της φορολογικής διοίκησης 

ΔΡΑΣΗ (MEASURE): 16291 - Ψηφιακός μετασχηματισμός φορολογικών και τελωνειακών 
αρχών 

ΠΡΟΫΠΟΛΟΓΙΣΜΟΣ ΔΡΑΣΗΣ (MEASURE) ΣΤΟ ΤΑ: 179.617.350,00

ΚΩΔ. ΕΡΓΟΥ / MIS (ΟΠΣ): 5149135

ΤΙΤΛΟΣ ΕΡΓΟΥ (SUBPROJECT) ΣΤΟ ΕΣΑΑ: SUB5. Ψηφιακό σύστημα διαχείρισης ανθρώπινου δυναμικού και 
μισθοδοσίας της ΑΑΔΕ»   

ΤΙΤΛΟΣ ΕΡΓΟΥ (στα αγγλικά): SUB5. Human Resources Management System for IAPR
ΗΜΕΡΟΜΗΝΙΑ ΕΝΤΑΞΗΣ ΕΡΓΟΥ ΣΤΟ ΤΑ: 06/04/2022
ΕΙΔΟΣ ΕΡΓΟΥ: Επένδυση
ΤΥΠΟΣ ΕΡΓΟΥ: πλην Κρατικής Ενίσχυσης
ΤΟ ΕΡΓΟ ΥΛΟΠΟΙΕΙΤΑΙ ΜΕ ΤΗ ΜΟΡΦΗ ΣΔΙΤ; ΟΧΙ
ΤΟ ΕΡΓΟ ΑΦΟΡΑ ΧΡΗΜΑΤΟΔΟΤΙΚΟ ΜΕΣΟ; ΟΧΙ
ΕΙΔΟΣ ΧΡΗΜΑΤΟΔΟΤΙΚΟΥ ΜΕΣΟΥ:
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ΤΜΗΜΑ Β: ΦΥΣΙΚΟ ΑΝΤΙΚΕΙΜΕΝΟ-ΧΡΟΝΙΚΟΣ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΙΣΜΟΣ

ΤΜΗΜΑ Γ: ΣΥΝΕΡΓΕΙΑ – ΣΥΜΠΛΗΡΩΜΑΤΙΚΟΤΗΤΑ – ΕΠΕΚΤΑΣΗ

ΤΟ ΕΡΓΟ ΑΠΟΤΕΛΕΙ ΣΥΜΠΛΗΡΩΣΗ/ΕΠΕΚΤΑΣΗ ΑΛΛΟΥ ΕΡΓΟΥ:

ΤΟ ΕΡΓΟ ΒΡΙΣΚΕΤΑΙ ΣΕ ΣΥΝΕΡΓΕΙΑ ΜΕ ΑΛΛΟ ΕΡΓΟ: ΝΑΙ

ΣΥΣΧΕΤΙΖΟΜΕΝΟ ΕΡΓΟ

ΚΩΔΙΚΟΣ ΣΥΣΧΕΤΙΖΟΜΕΝΟΥ ΕΡΓΟΥ ΤΑΜΕΙΟΥ (ΕΣΠΑ, CEF, 
κλπ):

ΚΩΔΙΚΟΣ ΣΥΣΧΕΤΙΖΟΜΕΝΟΥ 
ΕΡΓΟΥ (ΠΔΕ):

ΤΙΤΛΟΣ ΕΡΓΟΥ: Προμήθεια Λογισμικού, Οργάνωση και Ψηφιοποίηση Αρχείων

ΦΟΡΕΑΣ ΥΛΟΠΟΙΗΣΗΣ: 1010918 ΑΑΔΕ

ΠΡΟΫΠΟΛΟΓΙΣΜΟΣ ΕΡΓΟΥ: 40.000.000,00 ΗΜΕΡΟΜΗΝΙΑ 
ΟΛΟΚΛΗΡΩΣΗΣ:

ΣΥΝΟΠΤΙΚΗ ΠΕΡΙΓΡΑΦΗ ΦΥΣΙΚΟΥ ΑΝΤΙΚΕΙΜΕΝΟΥ 
ΥΦΙΣΤΑΜΕΝΟΥ ΕΡΓΟΥ:

ΕΠΕΞΗΓΗΣΗ ΤΗΣ ΣΥΣΧΕΤΙΣΗΣ ΜΕ ΑΛΛΟ ΕΡΓΟ:

ΣΤΟΙΧΕΙΑ ΦΥΣΙΚΟΥ ΑΝΤΙΚΕΙΜΕΝΟΥ ΕΡΓΟΥ
ΣΥΝΟΠΤΙΚΗ ΠΕΡΙΓΡΑΦΗ ΦΥΣΙΚΟΥ ΑΝΤΙΚΕΙΜΕΝΟΥ ΕΡΓΟΥ
(με αναφορά στα βασικά τεχνικά, λειτουργικά και λοιπά χαρακτηριστικά αυτού)
Το Έργο περιλαμβάνει 2 Υποέργα:
Υποέργο 1: Ψηφιακό σύστημα διαχείρισης ανθρώπινου δυναμικού και μισθοδοσίας της ΑΑΔΕ
Υποέργο 2: Μελέτη ωρίμανσης υποσυστήματος μισθοδοσίας.

Υποέργο 1: Ψηφιακό σύστημα διαχείρισης ανθρώπινου δυναμικού και μισθοδοσίας της ΑΑΔΕ το οποίο αφορά στην προμήθεια 
ενός νέου, ολοκληρωμένου Συστήματος Ηλεκτρονικής Διαχείρισης Ανθρώπινου Δυναμικού και Μισθοδοσίας με στόχο τον 
ψηφιακό μετασχηματισμό και την αναβάθμιση της διοικητικής ικανότητας και λειτουργίας των Υπηρεσιών της Α.Α.Δ.Ε. Θα 
συγκεντρώνει όλη την απαιτούμενη λειτουργικότητα και θα υποστηρίζει την άσκηση των αρμοδιοτήτων της Δ/νσης Διαχείρισης 
Ανθρώπινου Δυναμικού και της Διεύθυνσης Οικονομικής Διαχείρισης, προσαρμοζόμενο στις εκάστοτε μεταβολές του 
νομοθετικού πλαισίου.
Το Σύστημα θα εξυπηρετεί τις ανάγκες διαχείρισης του προσωπικού της Α.Α.Δ.Ε. (δυναμικού περίπου 12.000 υπαλλήλων) σε 
όλο το φάσμα του υπηρεσιακού του βίου, καθώς και της μισθοδοσίας αυτού. Θα καλύπτει το σύνολο των αναγκών για τη 
στελέχωση (πρόσληψη, μετάθεση, μετάταξη, απόσπαση), τις υπηρεσιακές μεταβολές του προσωπικού, τις θέσεις ευθύνης, την 
παρακολούθηση των αδειών, την μισθοδοσία, την εκπαίδευση, τη βαθμολογική/μισθολογική εξέλιξη και την πειθαρχική του 
εικόνα με πλήρως ηλεκτρονικές διαδικασίες με σκοπό τη μείωση του διοικητικού φόρτου και την ενίσχυση της διαφάνειας. Το 
σύστημα θα αξιοποιήσει τα υφιστάμενα δεδομένα διαχείρισης προσωπικού (Διαχείρισης Ανθρώπινου Δυναμικού, διαχείρισης 
υπηρεσιακών ταυτοτήτων, κληρώσεων μελών επιτροπών κ.λπ.).
Η διάρθρωση της δομής του πληροφοριακού συστήματος θα αποτελείται από υποσυστήματα τα οποία θα αλληλεπιδρούν 
καλύπτοντας ένα ευρύ φάσμα διοικητικών διαδικασιών, εξυπηρετώντας την ορθολογική διαχείριση των ανθρώπινων πόρων 
του φορέα μας. Ειδικότερα:
1. Υποσύστημα Δομής Οργανισμού, Περιγραμμάτων Θέσεων Εργασίας (Π.Θ.Ε.) & Στελέχωσης
2. Υποσύστημα Ατομικών και Υπηρεσιακών Στοιχείων (Μητρώο)
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ΤΟ ΕΡΓΟ ΑΠΟΤΕΛΕΙ ΣΥΜΠΛΗΡΩΣΗ/ΕΠΕΚΤΑΣΗ ΑΛΛΟΥ ΕΡΓΟΥ:

ΤΟ ΕΡΓΟ ΒΡΙΣΚΕΤΑΙ ΣΕ ΣΥΝΕΡΓΕΙΑ ΜΕ ΑΛΛΟ ΕΡΓΟ: ΝΑΙ

ΣΥΣΧΕΤΙΖΟΜΕΝΟ ΕΡΓΟ

ΚΩΔΙΚΟΣ ΣΥΣΧΕΤΙΖΟΜΕΝΟΥ ΕΡΓΟΥ ΤΑΜΕΙΟΥ (ΕΣΠΑ, CEF, 
κλπ): 5072653 ΚΩΔΙΚΟΣ ΣΥΣΧΕΤΙΖΟΜΕΝΟΥ 

ΕΡΓΟΥ (ΠΔΕ):

ΤΙΤΛΟΣ ΕΡΓΟΥ:
Ανάπτυξη Ολοκληρωμένου Πληροφοριακού Συστήματος 
(ΟΠΣ) Παρακολούθησης των Κρίσιμων Δεικτών Απόδοσης 
της Α.Α.Δ.Ε.

ΦΟΡΕΑΣ ΥΛΟΠΟΙΗΣΗΣ: 1010918 ΑΝΕΞΑΡΤΗΤΗ ΑΡΧΗ ΔΗΜΟΣΙΩΝ 
ΕΣΟΔΩΝ

ΠΡΟΫΠΟΛΟΓΙΣΜΟΣ ΕΡΓΟΥ: 600.160,00 ΗΜΕΡΟΜΗΝΙΑ 
ΟΛΟΚΛΗΡΩΣΗΣ:
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ΣΥΝΟΠΤΙΚΗ ΠΕΡΙΓΡΑΦΗ ΦΥΣΙΚΟΥ ΑΝΤΙΚΕΙΜΕΝΟΥ 
ΥΦΙΣΤΑΜΕΝΟΥ ΕΡΓΟΥ:

Η πράξη αφορά στην ανάπτυξη πληροφοριακού 
συστήματος που θα υποστηρίζει την Ανεξάρτητη Αρχή 
Δημοσίων Εσόδων (ΑΑΔΕ) στο σχεδιασμό και στην 
παρακολούθηση της υλοποίησης του Στρατηγικού και 
Επιχειρησιακού Σχεδιασμού της. Συγκεκριμένα, η ΑΑΔΕ 
λειτουργεί με βάση πολυετές Στρατηγικό Σχέδιο και ετήσια 
Επιχειρησιακά Σχέδια, για τα οποία υπάρχουν 
συγκεκριμένες διαδικασίες σύνταξης, παρακολούθησης και 
αναθεώρησης. Ο συγκεκριμένος σχεδιασμός περιλαμβάνει 
Στόχους, Κρίσιμους Δείκτες Απόδοσης (KPIs) και Έργα – 
Προγράμματα Έργων (άρθρα 1 έως 43 του Νόμου 
4389/2016-Σύσταση ΑΑΔΕ, άρθρο 5 του υπ’ αρ. πρωτ. 
Δ.ΟΡΓ.Α 1125859 ΕΞ2020/23-10-2020 εγγράφου 
«Οργανισμός της Ανεξάρτητης Αρχής Δημοσίων Εσόδων» - 
ΦΕΚ Β΄ 4738/26-10-2020)  
Σήμερα, η σύνταξη και παρακολούθηση του συγκεκριμένου 
σχεδιασμού γίνεται με εργαλεία αυτοματισμού γραφείου. 
Ωστόσο η πολυπλοκότητα των διαδικασιών, η ποικιλία των 
εισερχόμενων πληροφοριών και το πλήθος των 
εμπλεκόμενων υπηρεσιών, καθώς και οι απαιτήσεις 
πληροφόρησης (τυποποιημένης και μη) καθιστούν 
επιτακτική την υιοθέτηση ενός σύγχρονου και 
εξειδικευμένου συστήματος παρακολούθησης στο οποίο 
θα έχει πρόσβαση το σύνολο της ιεραρχίας της ΑΑΔΕ. 
Αναλυτικότερα, το ΟΠΣ θα υποστηρίζει την ΑΑΔΕ:
1. στον καθορισμό των ετήσιων στόχων και δεικτών
2. στον καθορισμό/επιλογή έργων για την επίτευξη των 
τεθέντων στόχων 
3. στην κατάρτιση και διαχείριση του ετήσιου 
προγράμματος έργων
4. στη διαχείριση τόσο της ετήσιας όσο και της διαχρονικής 
στοχοθεσίας μέσω της συγκέντρωσης όλων των 
διαθέσιμων στοιχείων σε μια κοινή βάση δεδομένων από 
την οποία δύνανται να αντλούνται στοιχεία βάσει 
κριτηρίων αναζήτησης
5. στην κατάρτιση του στρατηγικού και επιχειρησιακού 
σχεδίου της, καθώς και των επιχειρησιακών σχεδίων των 
επιμέρους Γενικών Διευθύνσεων
6. στην άμεση εξαγωγή στατιστικών στοιχείων έργων και 
στόχων, τα οποία, μεταξύ άλλων, δύνανται να 
εξυπηρετήσουν στην ορθολογικότερη κατανομή της 
στοχοθεσίας στις περιφερειακές υπηρεσίες, καθώς και στον 
καθορισμό της περιοδικής στοχοθεσίας, όπου αυτή 
απαιτείται
7. στην ελαχιστοποίηση των λαθών, καθώς όλα τα στοιχεία 
θα τηρούνται σε ενιαία μορφή και όλες οι υπηρεσίες θα 
έχουν άμεση πληροφόρηση σχετικά με την επίτευξη της 
στοχοθεσίας τους
8. στην ταχύτερη έκδοση αναφορών και διαφόρων 
δεδομένων και συγκεντρωτικών πινάκων που ζητούνται σε 
ad hoc βάση και υποστηρίζουν τη διεξαγωγή 
διαβουλεύσεων
9. στην άμεση εξαγωγή στοιχείων επίτευξης των στόχων 
του επιχειρησιακού σχεδίου
10. στην άμεση εξαγωγή στοιχείων προόδου υλοποίησης 
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των έργων, καθώς και στατιστικών για την υλοποίηση του 
συνόλου του χαρτοφυλακίου έργων του επιχειρησιακού 
σχεδίου
11. στην έγκαιρη και ολοκληρωμένη κατάρτιση του 
επιχειρησιακού σχεδιασμού, καθώς η συλλογή και η 
επεξεργασία των στοιχείων που τον συνθέτουν θα γίνεται 
μέσω του ΟΠΣ.
12. στη διαχρονική παρακολούθηση των στρατηγικών 
δεικτών και των KPIs, μέσω της συνδεσιμότητας των 
σχετικών στόχων.
13. στην υποστήριξη διαβούλευσης των στόχων και έργων 
μεταξύ των Υπηρεσιών.

Στο πλαίσιο ανάπτυξης του ΟΠΣ Παρακολούθησης των 
Κρίσιμων Δεικτών Απόδοσης της Α.Α.Δ.Ε. θα λάβουν χώρα 
οι ακόλουθες εργασίες:
• η μοντελοποίηση των διαδικασιών που περιλαμβάνονται 
στον στρατηγικό και επιχειρησιακό σχεδιασμό της ΑΑΔΕ
• η σχεδίαση, ανάπτυξη και λειτουργία σχετικού 
πληροφοριακού συστήματος για την παρακολούθηση και 
διαχείριση των διαδικασιών κατάρτισης και 
παρακολούθησης των στρατηγικών και επιχειρησιακών 
στόχων και έργων της ΑΑΔΕ, καθώς και η εκπαίδευση 
επιλεγμένων στελεχών της Αναθέτουσας Αρχής στο νέο 
σύστημα
• η εκπαίδευση επιλεγμένων χρηστών της ΑΑΔΕ στο ως 
άνω σύστημα

Με βάση το σχεδιασμό προκύπτουν οκτώ (8) 
Υποσυστήματα:
1. Παρακολούθησης Στρατηγικού Σχεδίου
2. Στοχοθεσίας 
3. Έργων 
4. Εισαγωγής δεδομένων και υποβολής 
αποτελεσμάτων
5. Παρακολούθησης Επιχειρησιακού Σχεδίου 
6. Δημιουργίας και διαχείρισης αναφορών και 
στατιστικών 
7. Διαχείρισης χρηστών και Συστήματος

ΕΠΕΞΗΓΗΣΗ ΤΗΣ ΣΥΣΧΕΤΙΣΗΣ ΜΕ ΑΛΛΟ ΕΡΓΟ: Ενημέρωση σύμφωνα με τα στοιχεία του ΟΠΣ στις 
09/03/2022

ΤΟ ΕΡΓΟ ΑΠΟΤΕΛΕΙ ΣΥΜΠΛΗΡΩΣΗ/ΕΠΕΚΤΑΣΗ ΑΛΛΟΥ ΕΡΓΟΥ:

ΤΟ ΕΡΓΟ ΒΡΙΣΚΕΤΑΙ ΣΕ ΣΥΝΕΡΓΕΙΑ ΜΕ ΑΛΛΟ ΕΡΓΟ: ΝΑΙ
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ΣΥΣΧΕΤΙΖΟΜΕΝΟ ΕΡΓΟ

ΚΩΔΙΚΟΣ ΣΥΣΧΕΤΙΖΟΜΕΝΟΥ ΕΡΓΟΥ ΤΑΜΕΙΟΥ (ΕΣΠΑ, CEF, 
κλπ):

ΚΩΔΙΚΟΣ ΣΥΣΧΕΤΙΖΟΜΕΝΟΥ 
ΕΡΓΟΥ (ΠΔΕ): 5150066

ΤΙΤΛΟΣ ΕΡΓΟΥ: Οργάνωση Γραφείου για τις υπηρεσίες της ΑΑΔΕ - Σύστημα 
Ηλεκτρονικής Διαχείρισης Εγγράφων (Σ.Η. Δ.Ε.) στην ΑΑΔΕ

ΦΟΡΕΑΣ ΥΛΟΠΟΙΗΣΗΣ: 1010918 ΑΑΔΕ

ΠΡΟΫΠΟΛΟΓΙΣΜΟΣ ΕΡΓΟΥ: 800.207,86 ΗΜΕΡΟΜΗΝΙΑ 
ΟΛΟΚΛΗΡΩΣΗΣ: 29/12/2023

ΣΥΝΟΠΤΙΚΗ ΠΕΡΙΓΡΑΦΗ ΦΥΣΙΚΟΥ ΑΝΤΙΚΕΙΜΕΝΟΥ 
ΥΦΙΣΤΑΜΕΝΟΥ ΕΡΓΟΥ:

ΕΠΕΞΗΓΗΣΗ ΤΗΣ ΣΥΣΧΕΤΙΣΗΣ ΜΕ ΑΛΛΟ ΕΡΓΟ:

ΤΟ ΕΡΓΟ ΑΠΟΤΕΛΕΙ ΣΥΜΠΛΗΡΩΣΗ/ΕΠΕΚΤΑΣΗ ΑΛΛΟΥ ΕΡΓΟΥ:

ΤΟ ΕΡΓΟ ΒΡΙΣΚΕΤΑΙ ΣΕ ΣΥΝΕΡΓΕΙΑ ΜΕ ΑΛΛΟ ΕΡΓΟ: ΝΑΙ

ΣΥΣΧΕΤΙΖΟΜΕΝΟ ΕΡΓΟ

ΚΩΔΙΚΟΣ ΣΥΣΧΕΤΙΖΟΜΕΝΟΥ ΕΡΓΟΥ ΤΑΜΕΙΟΥ (ΕΣΠΑ, CEF, 
κλπ): 5101604 ΚΩΔΙΚΟΣ ΣΥΣΧΕΤΙΖΟΜΕΝΟΥ 

ΕΡΓΟΥ (ΠΔΕ):

ΤΙΤΛΟΣ ΕΡΓΟΥ:
Ανάπτυξη πληροφοριακού συστήματος υποστήριξης 
παραγωγικού έργου της Φορολογικής και Τελωνειακής 
Ακαδημίας και Παροχής Συμβουλευτικής Υποστήριξης

ΦΟΡΕΑΣ ΥΛΟΠΟΙΗΣΗΣ: 1010918 ΑΝΕΞΑΡΤΗΤΗ ΑΡΧΗ ΔΗΜΟΣΙΩΝ 
ΕΣΟΔΩΝ

ΠΡΟΫΠΟΛΟΓΙΣΜΟΣ ΕΡΓΟΥ: 360.118,32 ΗΜΕΡΟΜΗΝΙΑ 
ΟΛΟΚΛΗΡΩΣΗΣ:
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ΣΥΝΟΠΤΙΚΗ ΠΕΡΙΓΡΑΦΗ ΦΥΣΙΚΟΥ ΑΝΤΙΚΕΙΜΕΝΟΥ 
ΥΦΙΣΤΑΜΕΝΟΥ ΕΡΓΟΥ:

Βασική επιδίωξη της Ανεξάρτητης Αρχής Δημοσίων Εσόδων 
(ΑΑΔΕ) είναι η διαρκής ανάπτυξη του ανθρώπινου 
δυναμικού της με σκοπό τη συνεχή βελτίωση της 
αποτελεσματικότητάς της, την επίτευξη των στρατηγικών 
και επιχειρησιακών της στόχων και κατ΄ επέκταση την 
εξυπηρέτηση του κοινωνικού συνόλου.  

Σε αυτό το πλαίσιο συστάθηκε και λειτουργεί στην ΑΑΔΕ, 
από 15/05/2017, σε επίπεδο Διεύθυνσης, η Φορολογική & 
Τελωνειακή Ακαδημία (ΦΟ.Τ.Α.) (ΦΕΚ 3411, τ. Β’/24-10-
2016), η οποία υπάγεται στη Γενική Διεύθυνση Ανθρώπινου 
Δυναμικού και Οργάνωσης.
Αποστολή της ΦΟ.Τ.Α. είναι η εκπαίδευση και η 
επαγγελματική κατάρτιση του ανθρώπινου δυναμικού της 
ΑΑΔΕ, διασφαλίζοντας έτσι την αποτελεσματικότερη 
λειτουργία των Υπηρεσιών της. Λαμβανομένου υπόψη και 
του ταχύτατα μεταβαλλόμενου οικονομικού τοπίου τόσο 
σε εθνικό, όσο και σε Ευρωπαϊκό και Παγκόσμιο επίπεδο, 
γίνεται αντιληπτή η σημασία της προσαρμογής της χώρας 
μας σε βέλτιστες πρακτικές εκπαίδευσης. Προς αυτή την 
κατεύθυνση η ΦΟ.Τ.Α. υλοποιεί το έργο που της έχει 
ανατεθεί, επιδιώκοντας την εκπαιδευτική προσέγγιση με 
τον πλέον άρτιο επιστημονικά τρόπο.  

Στο πλαίσιο αυτό, η Ακαδημία αναπτύσσει και εφαρμόζει 
μεθοδολογία ανίχνευσης των εκπαιδευτικών αναγκών, 
καταρτίζει σχέδια ανάπτυξης και εκπαίδευσης του 
ανθρώπινου δυναμικού και σχεδιάζει, προγραμματίζει, 
οργανώνει και υλοποιεί εκπαιδευτικά προγράμματα διττής 
μορφής: α) προγράμματα βασικής εκπαίδευσης-φοίτησης, 
τα οποία αποτελούν το κύριο μέρος του έργου της 
Ακαδημίας και επιδιώκουν την παροχή στα νεοεισερχόμενα 
στελέχη των βασικών γνώσεων-δεξιοτήτων, την 
επαγγελματική τους κατάρτιση και την εξειδίκευση ανά 
κρίσιμο λειτουργικό τομέα, αντικείμενο και τεχνικό ρόλο 
και β) προγράμματα ενημέρωσης και συνεχιζόμενης 
κατάρτισης. 

Η Πράξη διαρθρώνεται σε τρία (3) Υποέργα ως ακολούθως:

Υποέργο 1: Ανάπτυξη Ολοκληρωμένου Πληροφοριακού 
Συστήματος (ΟΠΣ) Εκπαίδευσης
Υποέργο 2: Υπηρεσίες Συμβουλευτικής Υποστήριξης για τον 
σχεδιασμό & την αξιολόγηση εκπαιδευτικών και 
επιμορφωτικών δράσεων της Ακαδημίας και την 
πιστοποίησή της ως επαγγελματικής εκπαιδευτικής δομής
Υποέργο 3: Πιστοποίηση συστήματος διαχείρισης 
υπηρεσιών μη Τυπικής Εκπαίδευσης κατά ISO 29993:2017

Αναλυτικότερα στο συνημμένο  28 ΤΔΠ

ΕΠΕΞΗΓΗΣΗ ΤΗΣ ΣΥΣΧΕΤΙΣΗΣ ΜΕ ΑΛΛΟ ΕΡΓΟ: Ενημέρωση σύμφωνα με τα στοιχεία του ΟΠΣ στις 
17/10/2023



Έντυπο Δ1_Ε6
Έκδοση 3.0 - 12 -    

ΤΜΗΜΑ Δ: ΧΡΗΜΑΤΟΔΟΤΙΚΟ ΣΧΕΔΙΟ

ΠΗΓΗ 
ΧΡΗΜΑΤΟΔΟΤΗΣΗΣ

ΠΟΣΟ 
ΣΥΝΕΙΣΦΟΡΑΣ 

ΤΑ

ΣΥΝΕΙΣΦΟΡΑ 
ΕΘΝΙΚΟΥ ΠΔΕ 

- ΦΠΑ

ΣΥΝΕΙΣΦΟΡΑ 
ΕΘΝΙΚΟΥ ΠΔΕ - 

ΑΛΛΟ
ΣΥΝΟΛΟ ΠΔΕ ΣΧΟΛΙΑ

ΑΝΑΛΥΣΗ Π/Υ ΕΡΓΟΥ 
ΣΤΟ ΠΔΕ 1.043654,84 250.477,16 0,00 1.294.132,00

ΠΗΓΕΣ ΧΡΗΜΑΤΟΔΟΤΗΣΗΣ ΕΚΤΟΣ ΤΑ ΣΧΟΛΙΑ

ΣΥΝΕΙΣΦΟΡΑ ΕΣΠΑ

ΣΥΝΕΙΣΦΟΡΑ ΕΘΝΙΚΟΥ ΠΔΕ (με άλλο κωδικό ΣΑ)
ΙΔΙΩΤΙΚΗ ΣΥΜΜΕΤΟΧΗ 0,00
ΑΛΛΗ ΠΗΓΗ
ΣΥΝΟΛΙΚΟ Π/Υ ΕΡΓΟΥ (ΤΑ και άλλες πηγές) 1.294.132,00

ΠΟΣΟ ΔΑΝΕΙΟΥ ΦΟΡΕΑΣ ΧΟΡΗΓΗΣΗΣ ΔΑΝΕΙΟΥ
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