[bookmark: _Toc91842190]ΠΑΡΑΡΤΗΜΑ ΙV– Υπόδειγμα Οικονομικής Προσφοράς
Στην οικονομική προσφορά συμπληρώνεται ο κάτωθι πίνακας, ο οποίος αποτυπώνει το Κόστος ανθρωπομήνα (α/μ) ανά κατηγορία στελέχους (όπως αυτά ζητούνται στο άρθρο 3.3. Β), και μέσω αυτού υπολογίζεται το Συγκριτικό Κόστος της Προσφοράς με βάση τις αναγραφόμενες βαρύτητες:

	α/α
	ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΣΤΕΛΕΧΩΝ*
	ΒΑΡΥΤΗΤΑ 
(α)
	Μέγιστη Επιτρεπόμενη Αμοιβή α/μ
ΧΩΡΙΣ ΦΠΑ
	Προσφερόμενη Χρέωση α/μ
ΧΩΡΙΣ ΦΠΑ
(β)
	Σταθμισμένη Χρέωση α/μ
ΧΩΡΙΣ ΦΠΑ
γ=(α*β)

	1.
	Υπεύθυνος Έργου 
	20%
	6.500
	
	

	2.
	Αναπληρωτής Υπεύθυνος Έργου 
	10%
	 3.000
	
	

	3.
	Υπεύθυνος Δημιουργικού
	20%
	6.000
	
	

	4.
	Γραφίστας 
	10%
	4.000
	
	

	5
	Copywriter
	10%
	4.000
	
	

	6
	Υπεύθυνος ψηφιακής στρατηγικής & Μέσων κοινωνικής δικτύωσης
	15%
	5000
	
	

	7.
	Υπεύθυνος δημοσίων σχέσεων
	10%
	4.000 
	
	

	8.
	Στελέχος Υποστήριξης
	5%
	2.000
	
	

	
	ΣΥΝΟΛΟ
	100%
	
	
	(δ)



*: βλ. Άρθρο 3.3 β) της παρούσας
Το άθροισμα στο κελί (δ) αποτελεί το συνολικό συγκριτικό κόστος της Προσφοράς.
Προσφορές με προσφερόμενη χρέωση α/μ σε κάποια κατηγορία μεγαλύτερη από τη μέγιστη επιτρεπόμενη απορρίπτονται.
Οι τιμές θα πρέπει να δίνονται σε ΕΥΡΩ, με ακρίβεια δύο δεκαδικών ψηφίων.









